外国语学院“访企拓岗促就业”专项行动——东方海外物流（中国）有限公司走访
            
为贯彻落实党中央、国务院“稳就业”“保就业”决策部署，充分发挥校院两级领导带头做好毕业生就业工作的重要示范作用，带动学院全员深度参与毕业生就业工作，5月17日下午，外国语学院通过腾讯会议对东方海外物流（中国）有限公司进行线上走访。校长朱瑞庭，外国语学院院长毛立群、党委书记杜鹃、党委副书记伊莉，东方海外物流（中国）有限公司人力资源部及行政部张经理、刘主任，以及外国语学院各系主任、毕业班辅导员和学生代表参加线上会议，会议由伊莉主持。
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伊莉副书记对东方海外物流有限公司表示感谢，介绍了我校办学22年以来一直十分注重学生的全面培养，坚持以企业需求为导向的学生培养理念，希望通过此次走访了解企业对高校人才培养的建议、学生入职表现和招聘需求，深入推进人才培养、校企合作，实现互惠互利。

毛立群院长从学院办学规模、专业设置、人才培养等方面介绍了学院的总体情况，强调学校通过“感恩、回报、爱心、责任”的校训鼓励学生在平凡的岗位上做出不平凡的工作，学校会不断调整和优化教学内容与要求，培养适应市场需求的人才。

杜鹃书记指出在上海当前疫情形势下高校就业工作十分严峻，感谢东方海外物流有限公司吸纳了我院4名毕业生，助力外国语学院的就业工作。此次走访企业，一方面是了解企业端接下来的需求，进一步合作共赢，另一方面了解学院毕业生情况，为优化调整学院教育教学，培养高质量的应用型人才打下更坚实的基础。

东方海外物流有限公司人力资源部及行政部刘主任介绍了公司的发展理念和业务范围，她表示东方海外物流作为世界一流的物流服务商, 至今已拥有广泛的服务网络, 在全球40多个国家和地区设立了140余个办事机构，为客户提供创新的物流服务及供应链解决方案，是运输、仓储、区域配送及进出口服务的领导者。

朱瑞庭校长对东方海外物流有限公司各位领导的到来表示热烈的欢迎，并再次感谢对学校就业工作的支持。朱校长强调，高校毕业生就业关系民生改善、经济发展和国家未来，是现阶段高校的重点工作，东方海外物流公司为外国语学院的人才培养提供了优质的平台，希望下一步继续推进校企合作，院企双方融合各自优势，实现资源共享、协同育人的合作目标。上海建桥学院2015年迁至新校区，见证了临港新片区的诞生和蓬勃发展，这些年荣获上海文明校园、上海市依法治校示范校、全国党建工作示范高校等荣誉，通过了ISO9001质量体系认证，培养了一批具有良好道德修养、较强实践能力、工作踏实、社会口碑好的学生。学校将继续走访企业，了解行业最新发展动态和企业对学校人才培养方面的建议和意见，把走访调研中获得的需求信息纳入人才培养环节，优化人才培养方案，提升人才培养质量。最后朱校长还邀请东方海外物流有限公司继续来上海建桥学院招贤纳才，为企业储备人才。
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此次走访调研，加强了外国语学院和用人单位的沟通，使学院进一步了解了企业对专业人才的需求，为学院提高人才培养质量，加强校企多方位合作奠定了有利基础。外国语学院将扎实落实“访企拓岗促就业”专项行动部署，抢抓2022届毕业生离校前的求职关键期，全力促进毕业生高质量的充分就业。
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